
初　任　給　高校卒210,000円（令和５年４月実績）
　　　　　　短大卒220,000円
　　　　　　大学卒230,000円
諸　手　当　精勤手当、家族手当、住宅手当、資格手当、
　　　　　　研修手当、緊急出動手当
昇　　　給　当社規定による
賞　　　与　年３回（８月、12月、１月）
勤 務 時 間　８：00～17：00（実質８時間）
休日・休暇　土、日、週休二日制（当社カレンダーによる）
　　　　　　ＧＷ、夏季、年末年始、慶弔休暇、育児休暇
福 利 厚 生　社会保険、厚生年金、雇用保険、資格取得支援、研

修費、予防接種費費用助成、作業服等貸与

勤務条件

採 用 予 定　２名
選 考 方 法　面接（１回）
提 出 書 類	 履歴書
新 卒 採 用　能代工業高等学校、能代高等学校定時制課程、
実　績　校　秋田県立秋田北鷹高等学校
〈応募範囲〉　高校卒、専修卒、高専卒、短大卒、大卒、Aターン

連　絡　先　担当者／成田　幸彦
　　　　　　TEL.0185-73-4233　FAX.0185-73-4244
　　　　　　※会社パンフレット有り

令和７年度採用見込

代 表 者 名　代表締役　成田　幸彦
創　　　業　昭和41年
設　　　立　昭和41年10月６日
従 業 員 数　23名（男性20名、女性３名）

会社概要

　一般家庭や公共の施設、工場などへ安全で安定した電気
を送り届けるため、電柱や架線などの配電線の建設工事、
保守点検を行っております。外線工事から内線工事まで作
業しております。

事業内容

会社の想の言葉として
『本音　本気　本物』　本音で話し合い本気で取り組み、本
物をつくり、お客さまに安全で安定した電気を送り届ける
ことが絶対と考えております。人間像については、個性を
尊重した指導やアドバイスで人材育成に取り組んでおりま
す。まずは、『百聞は一見にしかず』我が社のドアをノック
してみてはいかがですか。

わが社の求める人間像

　地域のライフライン（電気）の保守を担っている東北電
力企業グループのソウシンです。能代市を中心に、八峰町・
三種町・藤里町の１市３町の広範囲にわたり、保守工事を
しております。当社の社員は１０代～６０代のベテランま
でおります。毎日楽しくワイワイ・ガヤガヤと特に安全に
ついて皆で会話をしています。また、資格についても、電
気工事士免許から大型トラック・大型特殊と多様にわたり
取得しており、費用についても会社負担で実施してますの
で、安心快適な職場環境です。

会社の特色

株式会社ソウシン
〒018-3142　秋田県能代市二ツ井町字上野98-5　TEL0185-７３-４２３３　FAX0185-７３-４２４４
URL  https://denki-soushin.com

職　　種　電気工事会社
経　　験　未経験者可、第二種電気工事士あれば尚可
資　　格　普通運転免許（ＡＴ限定不可）
年　　齢　40歳未満
募集人数　２人

Aターン情報

34




