
　港湾運送事業を中心に、通関業、倉庫業、　船舶代理店業、
他。
　港湾運送事業は、船舶で輸送される貨物の積卸し作業を
行うことです。当社は、秋田・船川・能代の県内 3港を拠
点に、地域と社会に貢献する総合物流企業です。

事業内容

〇好奇心を持って仕事ができる人
〇自分なりにアイデアを出し、工夫して仕事をする人

常に考えて工夫し積極的にチャレンジする人を応援してい

ます！

わが社の求める人間像

秋田海陸株式会社
〒011-8585　秋田市土崎港西二丁目５番９号
TEL018-845-0185　FAX018-845-4229　URL  http://www.kairiku.co.jp

初　任　給　高校卒　178,600円（2024年4月実績）
　　　　　　大学卒　222,100円（　　　〃　　　）
諸　手　当　時間外、通勤、免許資格、家族手当	他
昇　　　給　年1回（４月）	※24年実績	平均5,923円
賞　　　与　年2回（７月、12月）	※23年実績	平均784,523円
勤 務 時 間　8：30～16：30
　　　　　　その他、交代制勤務あり
休日・休暇　年間113日（変形労働時間制）
　　　　　　日曜、祝日、週休（月3日）、年末年始	他
福 利 厚 生　雇用、健康、労災各種保険、退職金制度、
　　　　　　スポーツ大会、宿泊施設利用助成

勤務条件

採 用 予 定	 ７名（高校卒４名、大学卒３名）
選 考 方 法　学科試験、面接
提 出 書 類	 履歴書
新 卒 採 用　能代工業高校、能代商業高校、能代松陽高校実　績　校
〈応募範囲〉　高校卒、大学卒、Aターン

連　絡　先　担当者／総務課　松本

令和７年度採用見込

代 表 者 名　代表取締役社長　西宮　公平
創　　　業　1942年
設　　　立　1942年
従 業 員 数　184名（男性164名、女性20名）

会社概要
　創業81年の歴史を踏まえつつも、常に新しいことに挑戦
し続ける会社です。
　子育てサポート企業として厚生労働省から「くるみん」
の認定や、優良な健康経営を実践している中小企業等の法
人として健康経営優良法人の認定を受けています。
　また、リーダー社員の全員がアンガーマネジメント協会
の資格を取得し、ハラスメントの起こらない職場環境を構
築しています。

会社の特色

2024

職　　種　事務職、現業職
経　　験　不問
資　　格　不問
年　　齢　35歳位まで
募集人数　若干名

Aターン情報
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