
初　任　給　高校卒　200,000円～
諸　手　当　役職手当、職務手当、職能手当、資格手当
　　　　　　（資格取得により手当を支給しております。）
昇　　　給　年１回（4月）
賞　　　与　年２回（８月、12月）
勤 務 時 間　8：00～17：00（うち休憩時間60分）
　　　　　　※担当部署、仕事内容により夜勤あり
休日・休暇　土、日曜日
　　　　　　G.W休暇、夏期休暇、年末年始休暇
福 利 厚 生　社会保険（雇用、労災、健保、厚年、介護）、各種

資格取得支援、レクリエーション支援

勤務条件

採 用 予 定	 ３名
選 考 方 法　面接試験
提 出 書 類	 調査書、履歴書
新 卒 採 用　能代工業高校、能代西高校、
実　績　校　二ツ井高校、秋田北鷹高校
〈応募範囲〉　高校卒、専修卒、高専卒、短大卒、大学卒、
　　　　　　Aターン

連　絡　先　総務部／塚本
　　　　　　E-Mail　shimizu-co@shimizukigyo.com

令和７年度採用見込

代 表 者 名　代表取締役　清水　靖
設　　　立　昭和58年５月
従 業 員 数　52名（男子50名、女子2名）

会社概要

◇一般土木工事（道路改良、河川改良、下水道敷設、災害
復旧など）

◇鉄道工事（レール、マクラギなどの保守、整備）
◇地域貢献

事業内容

故郷のことや家族、友人のことなど ｢何かのため｣ ｢誰かの
ため｣ という気持ちで頑張ろうとするチャレンジ精神旺盛
で、明るく、元気で、ガッツがある方を求めております。

わが社の求める人間像

　弊社は、一般土木工事部門を担当する土木部と、鉄道工
事部門を担当する軌道部を両輪として、地域インフラの整
備、維持管理等を支えるとともに、災害時には最前線で安
心・安全の確保を担う｢地域の守り手｣としての役割を果た
し、地域社会に貢献できるよう努力しております。
その他
○秋田県SDGsパートナーとして登録しております。
○社員の資格取得支援に積極的に取り組んでおります。

会社の特色

株式会社清水企業
〒016-0121　能代市鰄渕字下悪戸1-20　TEL0185-70-1333
FAX0185-58-5550　URL  http://shimizukigyo.com

職　　種　土木施工管理技術者、オペレーター、
　　　　　軌道工事管理者、軌道作業員
経　　験　経験者優遇
資　　格　土木施工管理技士、車両系建設機械、
　　　　　軌道工事管理者
年　　齢　60才まで
募集人数　５名

Aターン情報

本社事務所 下水道管新設工事

豪雨災害による線路復旧工事
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