
初　任　給　当社規定による
諸　手　当　交通費、免許手当、資格手当、家族手当
昇　　　給　年１回（４月）
賞　　　与　年２回（７月、12月）
勤 務 時 間　8:00～17:00

10:00・15:00から10分間休憩
12:00～13:00まで昼休み

休日・休暇　年間休日116日、日曜、祝日	他（１年間変形制）
福 利 厚 生　社会保険（健保・厚生・雇用・労災）、
　　　　　　資格取得補助、退職金制度	他

勤務条件

採 用 予 定	 ２名（高校卒２名）
選 考 方 法　筆記試験、面接
提 出 書 類　履歴書、調査書
新 卒 採 用　能代工業高校、能代西高校、二ツ井高校実　績　校
〈応募範囲〉　高校卒、専修卒、Aターン

連　絡　先　担当者／総務課　塚本

令和７年度採用見込

代 表 者 名　代表取締役社長　堤　春男
設　　　立　昭和36年６月
従 業 員 数　17名（男子13名、女子４名）

会社概要

建設機械、農林業機械、特殊車両及び一般自動車の整備（車
検・点検・一般整備・分解整備	等）、販売

事業内容

目標と向上心を持ち何事にも積極的に取組む元気のある人
を求めております。

わが社の求める人間像

　昭和 36 年設立以来「任せて安心、素早い対応」
をモットーに、社員の能力向上に力を入れ、徹底した技術
による正確な点検・整備で地域の皆様に安全・安心を提供
する整備工場として日々努力しております。

会社の特色

株式会社秋田重車輌
〒016-0171　能代市河戸川字下大須賀55　TEL0185-52-5395　FAX0185-54-1537

職　　種　整備士
経　　験　未経験者可、自動車整備（あれば尚可）
資　　格　普通運転免許（ＡＴ限定不可）
年　　齢　35歳迄
募集人数　２名

Aターン情報
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