
初　任　給　高校卒　173,000円（2026年4月見込）
　　　　　　短大卒　186,000円（　　　〃　　　）
　　　　　　大学卒　260,000円（　　　〃　　　）
諸　手　当　超過勤務料、通勤費、住居手当、子供手当ほか
昇　　　給　年１回（4月）
賞　　　与　年２回（6月、12月）
勤 務 時 間　8：30～17：00
休日・休暇　土・日曜日、祝日、年末年始
福 利 厚 生　制度／各種社会保険、共済会、行員持株会、
　　　　　　　　　行員財産形成貯蓄ほか
　　　　　　住宅／家族寮、社宅等
　　　　　　施設／体育館等

勤務条件

代 表 者 名　取締役頭取　芦田　晃輔
創　　　業　明治12年１月
設　　　立　昭和16年10月
従 業 員 数　1,197名（男性670名、女性527名）

会社概要

　  秋田銀行
〒010-8655　秋田市山王3丁目2-1（本店）　TEL018-863-1212　FAX018-866-7023
URL  http://www.akita-bank.co.jp

採 用 予 定　未定
選 考 方 法　面接（複数回）、ＷＥＢテスト（ＳＰＩ）
提 出 書 類	 エントリーシート
　　　　　　※選考過程で成績証明書、卒業見込証明書
新 卒 採 用　全国の国公私立大学（院）、短期大学
実　績　校　専門学校および県内高等学校
〈応募範囲〉　高校卒、専修卒、高専卒、短大卒、大学卒、
　　　　　　Aターン

連　絡　先　担当者／人事部　採用担当
	 TEL.018-863-1212
	 FAX.018-866-7023
	 ※会社パンフレット有り

令和８年度採用見込
普通銀行業
（預金、貸出、為替、公共債・投資信託・保険商品の窓口販
売業務、その他付随業務）

事業内容

○お客さまからの信頼が得られるように、誠実な行いを意
識できる方
○相手の意見を尊重し、チームで協力しながら業務に取り
組める方
○失敗や変化を恐れず、自身の成長に向かってひたむきに
努力できる方

わが社の求める人間像

　明治１２年の創業以来、秋田県のリーディングバンクと
して“地域と共に歩み、地域と共に発展する”という経営理
念のもと地域社会・経済への貢献のため努力してまいりま
した。
　地域の課題を解決し、お客様のニーズに応える質の高い
金融・非金融サービスの提供を通じて、将来にわたる豊か
な地域の実現にチャレンジし続けます。

会社の特色

職　　種　金融営業職　経　　験　不問
資　　格　不問　　　　年　　齢　20代〜30代程度
募集人数　未定

Aターン情報

※2025年３月末
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