
初　任　給　高校卒　　　　175,000円
　　　　　　短大・高専卒　190,500円
　　　　　　大学卒　　　　203,000円
諸　手　当　交替勤務等手当30,000円～61,000円支給　　　　　　　
　　　　　　通勤手当最大30,000円支給、家族手当、資格手当　
昇　　　給　年１回（４月）
賞　　　与　年２回（６月、12月）
　　　　　　１回あたり給与の2.2ヶ月分（2023年12月実績）
休日・休暇　年間休日128日（土日祝日、お盆、年末年始）　　
　　　　　　有給休暇取得　年間平均11日／人（2023年度実績）
福 利 厚 生　社会保険完備、退職金制度、慶弔見舞金、育休制度

団体保険（自動車保険、生命保険、医療保険）割引
資格取得支援（受験料全額補助、取得奨励金あり）

勤務条件

採 用 予 定	 ３名
選 考 方 法　適性検査、作文、面接
提 出 書 類	 履歴書、成績証明書
新 卒 採 用　能代科学技術高校、能代松陽高校、能代高校、
実　績　校　秋田工業高校、二ツ井高校、北鷹高校　
〈応募範囲〉　高校卒、短大高専卒、大学卒、Aターン

連　絡　先　担当者／櫻井

令和７年度採用見込

代 表 者 名　取締役社長　齋藤　裕
創　　　業　平成３年（1991年）
設　　　立　平成５年（1993年）
従 業 員 数　82名（男子61名、女子21名）

会社概要

　精密小型モーターは世の中の自動で動くところにたくさ
ん使われています。能代でつくった部品が、モーターとし
て身近なところから世界中のお客様に届けられます。街中
の自動機器や、TV番組で「工場内で何をつくっているでし
ょうか」とオリエンタルモーターが活躍しているのを見か
けると嬉しくなります。小さなモーターが世界を動かして
いるといっても過言ではありません。

事業内容

　モノをつくること、様々なことに興味を持って、チャレ
ンジ精神旺盛、まずやってみよう！と思える人。
　入社したら、今までよりも少しでも良くするために自分
の考えをどんどん出してもらい、５年後には新しい仕事、
新技術にトライしたり、新しい機械装置の導入に携わって
もらいます。

わが社の求める人間像

　昨年、設立 30 周年を迎えました。自分たちの会社は自
分たちで良くしていくアワーカンパニーを合言葉に何事に
もとらわれず、まずやってみよう！みんな「さん付け」で
呼び合うことで、若い人も話しかけやすい、風通しの良い
会社です。
　働いている人たちが快適に過ごせるように職場環境の向
上に努めており、女性も安心して働ける安全、快適な製造
現場です。百聞は一見に如かず、是非一度、工場見学にい
らしてください。

会社の特色

能代オリエンタルモーター株式会社
〒016-0122　能代市扇田字扇渕4-9　TEL0185-58-2061　FAX0185-58-4607
URL  https://noshiro-orientalmotor.co.jp

職　　種　製造スタッフ、製造技術者
経　　験　未経験者も製造経験者も大歓迎
資　　格　不問
年　　齢　35歳迄
募集人数　２～４名

Aターン情報
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